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Corporación de Asistencia Judicial de la Región del Biobío 

Dirección de Recursos Humanos 
 
  

1. ANTECEDENTES GENERALES. 

 

Por el presente acto, se informan el resultado de la Etapa II, Factor Formal y Curricular, respecto de los 
concursos públicos Ress. Exentas Nº400/202RES, Nº401/2026, Nº402/2026, Nº403/2026 Secretario/a para 
la Corporación de Asistencia de Asistencia Judicial del Biobío. 
Comité de Selección constata la alta cantidad de documentación faltante, vencida o no desactualizada en 
el Portal de Empleos Públicos, razón por la que con fecha 16 de junio se remite a todos los postulantes que 
avanzaron la etapa previa un correo dando indicaciones para el envío de la documentación señalada. Cabe 
señalar que se refuerza el punto del perfil de cargo, destacando los certificados técnicos compatibles con 
el llamado. 
Por otra parte, al efectuar el análisis curricular, se pesquisan bajos puntajes en su mayoría, sin embargo, en 
esta oportunidad, por el principio de Eficiencia y Eficacia que rige la administración del estado el Comité 
procede a acogerse al punto 6.2 de cada una de las bases de los presentes concursos públicos, proponiendo 
el avance de candidatos con puntaje inferior a 25 puntos, dependiendo del número de postulantes en cada 
unidad. 
Dado lo anterior, el resultado por región y unidad es el siguiente: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
Corporación de Asistencia Judicial de la Región del Biobío 

Dirección de Recursos Humanos 
 
  

N RUT Cert. Título Cédula Cert. Ant. Cert. Inh. Cert. CAJ Cumple 50 o + 

(15)

Entre 39 

y 49(10)

Entre 8 

y 29 (5)

3 o más 

(15)

Entre 2 y 

3 (10)

Entre 1 

y 2 (5)

3 o más 

(15)

Entre 2 y 

3 (10)

Entre 1 

y 2 (5)

Mín 25 Máx 

45 % Logro ESTADO

1 190829XXX SI SI SI SI NO APLICA SI 10 10 22,22% AVANZA

5 200921XXX NO SI SI SI NO APLICA NO

8 199244XXX SI SI SI SI NO APLICA NO

13 210688XXX NO SI NO NO NO APLICA NO

21 179558XXX NO SI NO SI NO APLICA NO

24 199383XXX NO SI NO SI NO APLICA NO

26 159530XXX SI SI SI SI NO APLICA SI 15 15 30 66,67% AVANZA

28 174450XXX NO SI SI SI NO APLICA NO

29 184492XXX SI SI SI SI NO APLICA SI 0 0,00% NO AVANZA

33 171069XXX SI SI SI SI NO APLICA SI 15 15 30 66,67% AVANZA

34 209551XXX NO SI SI SI NO APLICA NO

SAN IGNACIO

CapacItación Experiencia CAJ Experiencia Laboral RESULTADOSANTECEDENTES FORMALES

 
 
EVALUACIÓN FORMAL Y CURRICULAR REGIÓN DE ÑUBLE 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Resultado: 

 

a) Para el consultorio jurídico de San Ignacio, el comité acuerda el avance de 3 candidatos/as.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
Corporación de Asistencia Judicial de la Región del Biobío 

Dirección de Recursos Humanos 
 
  

N RUT Cert. Título Cédula Cert. Ant. Cert. Inh. Cert. CAJ CUMPLE

50 o + (15)

Entre 39 y 

49(10)

Entre 8 y 

29 (5) 3 o más (15)Entre 2 y 3 Entre 1 y 2 3 o más (15)Entre 2 y 3 Entre 1 y 2

Mín 25 

Máx 45 % Logro ESTADO

1 189482XXX NO SI NO NO NO APLICA NO

2 171528XXX SI SI SI SI NO APLICA SI 15 15 30 66,67% AVANZA

3 158111XXX NO SI NO SI NO APLICA NO

4 195493XXX NO SI SI SI NO APLICA NO

5 199244XXX SI SI NO SI NO APLICA NO

6 182416XXX NO SI SI SI NO APLICA NO

7 151678XXX NO SI NO SI NO APLICA NO

8 187087XXX SI SI SI SI NO APLICA SI 0 0,00% NO AVANZA

9 155832XXX NO SI SI SI NO APLICA NO

10 108196XXX SI SI NO SI NO APLICA NO

11 141792XXX SI SI SI SI NO APLICA SI 15 15 30 66,67% AVANZA

12 195494XXX SI SI SI SI NO APLICA SI 15 5 20 44,44% AVANZA

13 136048XXX SI SI SI SI NO APLICA SI 5 5 11,11% NO AVANZA

14 206278XXX NO SI SI SI NO APLICA NO

15 199383XXX NO SI NO SI NO APLICA NO

16 174450XXX NO SI SI SI NO APLICA NO

YUNGAY

Capacitación Experiencia CAJ Experiencia Laboral RESULTADOSANTECEDENTES FORMALES

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Resultado: 

 

a) Para el consultorio jurídico de Yungay, el comité acuerda el avance de 3 candidatos/as.  

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
Corporación de Asistencia Judicial de la Región del Biobío 

Dirección de Recursos Humanos 
 
  

N RUT Cert. Título Cédula Cert. Ant. Cert. Inh. Cert. CAJ CUMPLE
50 o + (15)

Entre 39 y 

49(10)

Entre 8 y 

29 (5)

3 o más 

(15)

Entre 2 y 

3 (10)

Entre 1 y 2 

(5) 3 o más (15)Entre 2 y 3 Entre 1 y 2

Mín 25 Máx 

45 % Logro ESTADO

1 191110XXX NO SI SI SI NO APLICA NO

2 152238XXX SI SI SI SI NO APLICA SI 15 15 33,33% NO AVANZA

3 164983XXX SI SI SI SI NO APLICA SI 0 0,00% NO AVANZA

9 133094XXX NO SI SI SI NO APLICA NO

10 165920XXX SI SI SI SI SI SI 10 10 20 44,44% NO AVANZA

11 179558XXX SI SI SI SI NO APLICA SI 15 15 30 66,67% AVANZA

15 206979XXX NO SI NO NO NO APLICA NO

19 207048XXX NO SI SI SI NO APLICA NO

20 173596XXX NO SI SI SI NO APLICA NO

21 151764XXX SI SI SI SI NO APLICA SI 0 0,00% NO AVANZA

24 175720XXX NO SI SI SI NO APLICA NO

25 202947XXX NO SI SI NO NO APLICA NO

28 191569XXX NO SI SI SI NO APLICA NO

29 125497XXX SI SI SI SI NO APLICA SI 10 15 25 55,56% AVANZA

32 105832XXX NO SI SI SI NO APLICA NO

35 142733XXX SI SI SI SI NO APLICA SI 15 15 30 66,67% AVANZA

40 168665XXX SI SI SI SI NO APLICA SI 15 15 33,33% NO AVANZA

42 204399XXX NO SI SI SI NO APLICA NO

43 156147XXX SI SI SI SI NO APLICA SI 5 5 10 22,22% NO AVANZA

46 152234XXX SI SI SI SI NO APLICA SI 15 15 33,33% NO AVANZA

48 210735XXX SI SI SI SI NO APLICA SI 0 0,00%

49 204517XXX SI SI SI SI NO APLICA SI 10 10 22,22% NO AVANZA

52 266553XXX NO SI SI SI NO APLICA NO

53 183886XXX SI SI SI SI NO APLICA SI 0 0,00% NO AVANZA

54 123043XXX SI NO NO NO NO APLICA NO

59 172073XXX SI SI SI SI NO APLICA SI 5 5 11,11% NO AVANZA

65 193336XXX SI SI SI SI NO APLICA SI

68 195993XXX NO SI SI SI NO APLICA NO

70 109766XXX NO SI SI SI NO APLICA NO

71 116272XXX SI SI SI SI NO APLICA SI 0 0,00% NO AVANZA

75 209139XXX NO SI SI SI NO APLICA NO

78 212207XXX SI SI NO NO NO APLICA NO

79 175423XXX NO SI NO NO NO APLICA NO

80 167684XXX NO SI SI SI NO APLICA NO

CHIGUAYANTE

RESULTADOSANTECEDENTES FORMALES Capacitación Experiencia CAJ Experiencia Laboral

 

 

EVALUACIÓN FORMAL Y CURRICULAR REGIÓN DEL BIOBÍO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
Corporación de Asistencia Judicial de la Región del Biobío 

Dirección de Recursos Humanos 
 
  

N RUT Cert. Título Cédula Cert. Ant. Cert. Inh. Cert. CAJ CUMPLE
50 o + (15)

Entre 39 y 

49(10)

Entre 8 y 

29 (5)

3 o más 

(15)

Entre 2 y 

3 (10)

Entre 1 y 2 

(5) 3 o más (15)Entre 2 y 3 Entre 1 y 2

Mín 25 Máx 

45 % Logro ESTADO

84 137958XXX SI SI SI SI NO APLICA SI 0 0,00% NO AVANZA

86 116791XXX SI SI SI SI NO APLICA SI 10 5 15 30 66,67% AVANZA

87 128263XXX NO SI SI SI NO APLICA NO

89 178729XXX NO SI NO SI NO APLICA NO

91 181112XXX NO SI SI SI NO APLICA NO

92 119036XXX SI SI SI SI NO APLICA SI 15 15 33,33% NO AVANZA

94 199383XXX NO SI NO SI NO APLICA NO

100 125047XXX NO SI SI SI NO APLICA SI 15 15 30 66,67% AVANZA

101 166001XXX SI SI SI SI NO APLICA SI 10 10 22,22% NO AVANZA

104 202680XXX NO SI SI SI NO APLICA NO

105 945207XXX SI SI SI SI NO APLICA SI 10 15 25 55,56% AVANZA

106 142069XXX NO SI SI SI NO APLICA NO

116 172236XXX NO SI NO SI NO APLICA NO

118 156155XXX NO SI SI SI NO APLICA NO

121 153084XXX SI SI NO NO NO APLICA NO

124 123250XXX NO SI SI SI NO APLICA NO

126 123821XXX SI SI SI SI SI SI 15 15 30 66,67% AVANZA

133 161554XXX SI SI SI SI NO APLICA SI 15 5 10 30 66,67% AVANZA

135 203620XXX NO SI SI SI NO APLICA NO

138 204118XXX NO SI SI SI NO APLICA NO

141 151861XXX SI SI NO NO NO APLICA NO

142 209422XXX 0 0,00%

143 119866XXX 0 0,00%

144 210689XXX 0 0,00%

145 156162XXX NO SI SI SI NO APLICA NO

146 188075XXX SI SI NO NO NO APLICA NO

147 189623XXX SI SI SI SI NO APLICA SI 15 15 30 66,67% AVANZA

148 200326XXX 0 0,00%

149 212689XXX 0 0,00%

150 129807XXX SI SI NO SI NO APLICA SI 15 15 30 66,67% AVANZA

151 204895XXX 0 0,00%

152 211408XXX 0 0,00%

153 121803XXX 0 0,00%

154 210858XXX NO SI SI SI NO APLICA NO

155 155895XXX NO SI SI SI NO APLICA NO

156 195332XXX 0 0,00%

157 183017XXX SI SI SI SI NO APLICA SI 0 0,00% NO AVANZA

158 206229XXX NO SI NO NO NO APLICA NO

159 199085XXX 0 0,00%

160 161119XXX SI SI SI SI NO APLICA SI 15 15 30 66,67% AVANZA

161 143694XXX 0 0,00%

162 153500XXX SI SI SI SI NO APLICA SI 15 15 30 66,67% AVANZA

164 184522XXX 0 0,00%

165 140602XXX NO SI NO NO NO APLICA NO 0 0,00% NO AVANZA

CHIGUAYANTE

RESULTADOSANTECEDENTES FORMALES Capacitación Experiencia CAJ Experiencia Laboral

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
Corporación de Asistencia Judicial de la Región del Biobío 

Dirección de Recursos Humanos 
 
  

N° RUT Cert. Título Cédula Cert. Ant. Cert. Inh. Cert. CAJ CUMPLE

50 o + (15)

Entre 39 y 

49(10)

Entre 8 y 

29 (5) 3 o más (15)

Entre 2 y 3 

(10)

Entre 1 y 2 

(5)

3 o más 

(15) Entre 2 y 3 Entre 1 y 2

Mín 25 Máx 

45 % Logro ESTADO

1 207048XXX NO SI SI SI NO APLICA NO

3 179735XXX SI SI SI SI NO APLICA SI 15 10 25 55,56% AVANZA

4 175720XXX NO SI SI SI NO APLICA NO

5 202947XXX NO SI SI NO NO APLICA NO

6 191569XXX NO SI SI SI NO APLICA NO

7 105832XXX NO SI SI SI NO APLICA NO

8 199383XXX NO SI NO SI NO APLICA NO

9 123250XXX NO SI SI SI NO APLICA NO

10 195339XXX SI SI SI SI NO APLICA SI 5 5 11,11% AVANZA

11 161554XXX SI SI SI SI NO APLICA SI 15 5 10 30 66,67% AVANZA

12 204118XXX NO SI SI SI NO APLICA NO

13 205149XXX NO SI SI NO NO APLICA NO

FLORIDA

RESULTADOSANTECEDENTES FORMALES Capacutación Experiencia CAJ Experiencia Laboral

N° RUT Cert. Título Cédula Cert. Ant. Cert. Inh. Cert. CAJ CUMPLE 50 o + 

(15)

Entre 30 y 

49(10)

Entre 8 y 

29 (5)

3 o más 

(15)

Entre 2 y 3 

(10)

Entre 1 y 

2 (5)

3 o más 

(15)

Entre 2 y 

3 (10)

Entre 1 y 

2 (5)

Mín 25 

Máx 45 % Logro ESTADO

1 207048XXX NO SI SI SI NO APLICA NO

2 199383XXX NO SI NO SI NO APLICA NO

3 179819XXX SI SI SI SI NO APLICA SI 5 5 11,11% AVANZA

4 204118XXX NO SI SI SI NO APLICA NO

ANTUCO

RESULTADOSANTECEDENTES FORMALES Capacitación Experiencia CAJ Experiencia Laboral

 

 

Resultado: 

 

a) Para el consultorio jurídico de Chiguayante, el comité acuerda el avance de 12 candidatos/as.  

 

 

 

 

 

 

Resultado: 

 

a) Para el consultorio jurídico de Antuco, el comité acuerda el avance de 1 candidato/a.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
Corporación de Asistencia Judicial de la Región del Biobío 

Dirección de Recursos Humanos 
 
  

N° RUT Cert. Título Cédula Cert. Ant. Cert. Inh. Cert. CAJ CUMPLE

50 o + (15)

Entre30  y 

49(10)

Entre 8 y 

29 (5)

3 o más 

(15) Entre 2 y 3 Entre 1 y 2 3 o más (15)

Entre 2 y 3 

(10)

Entre 1 y 2 

(5) Mín 25 Máx 45 % Logro ESTADO

1 178634XXX NO SI NO NO NO APLICA NO

2 198170XXX SI SI SI SI NO APLICA SI 10 10 20 44,44% NO AVANZA

7 172007XXX NO SI SI SI NO APLICA NO

11 193505XXX NO SI SI SI NO APLICA NO

12 206417XXX NO SI NO SI NO APLICA NO

15 135850XXX SI SI SI SI NO APLICA SI 15 15 33,33% AVANZA

17 198819XXX SI SI SI SI NO APLICA SI 5 5 11,11% NO AVANZA

20 145240XXX NO SI NO SI NO APLICA NO

21 191105XXX NO SI SI SI NO APLICA NO

26 117033XXX NO SI SI SI NO APLICA NO

30 188881XXX SI SI SI SI NO APLICA SI 15 15 33,33% AVANZA

32 199383XXX NO SI SI SI NO APLICA NO

36 175532XXX NO SI NO NO NO APLICA NO

39 201350XXX SI SI SI SI NO APLICA SI 15 15 33,33% AVANZA

40 166284XXX SI SI SI SI NO APLICA SI 15 15 33,33% AVANZA

41 188709XXX NO NO NO NO NO APLICA NO

43 113052XXX SI SI SI SI NO APLICA SI 10 10 22,22% NO AVANZA

50 179643XXX NO SI NO NO NO APLICA NO

54 161868XXX SI SI SI SI NO APLICA SI 10 15 25 55,56% AVANZA

56 244437XXX SI SI SI SI NO APLICA SI 15 5 20 44,44% AVANZA

MÁFIL

RESULTADOSANTECEDENTES FORMALES Capacutación Experiencia CAJ Experiencia Laboral

Resultado: 

 

a) Para el consultorio jurídico de Florida, el comité acuerda el avance de 3 candidatos/as.  

 

EVALUACIÓN FORMAL Y CURRICULAR REGIÓN DE LOS RÍOS 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Resultado: 

 

a) Para el consultorio jurídico de Máfil, el comité acuerda el avance de 6 candidatos/as.  

 

 



 

 
Corporación de Asistencia Judicial de la Región del Biobío 

Dirección de Recursos Humanos 
 
  

N° RUT Cert. Título Cédula Cert. Ant. Cert. Inh. Cert. CAJ CUMPLE

50 o + (15)

Entre 30 y 

49(10)

Entre 8 y 

29 (5) 3 o más (15) Entre 2 y 3 Entre 1 y 2

3 o más 

(15) Entre 2 y 3 Entre 1 y 2

Mín 25 Máx 

45 % Logro ESTADO

1 164639XXX SI SI NO NO NO APLICA NO

6 172007XXX NO SI SI SI NO APLICA NO

10 193505XXX NO SI SI SI NO APLICA NO

11 209984XXX SI SI SI SI NO APLICA SI 15 15 33,33% AVANZA

16 206417XXX NO SI NO SI NO APLICA NO

17 192724XXX NO SI NO NO NO APLICA NO

20 173973XXX NO SI NO SI NO APLICA NO

24 191105XXX NO SI SI SI NO APLICA NO

25 161474XXX NO SI SI SI NO APLICA NO

26 158145XXX NO SI SI SI NO APLICA NO

32 188881XXX SI SI SI SI NO APLICA SI 15 15 33,33% AVANZA

33 199383XXX NO SI SI SI NO APLICA NO

36 158348XXX NO SI SI SI NO APLICA NO

39 201350XXX SI SI SI SI NO APLICA SI 15 15 33,33% AVANZA

40 188709XXX NO NO NO NO NO APLICA NO

43 113052XXX SI SI SI SI NO APLICA SI 10 10 22,22% AVANZA

46 172972XXX SI SI SI SI NO APLICA SI 0 0,00% NO AVANZA

54 209149XXX NO SI SI SI NO APLICA NO

56 244437XXX SI SI SI SI NO APLICA SI 15 5 20 44,44% AVANZA

LOS LAGOS

RESULTADOSANTECEDENTES FORMALES Capacutación Experiencia CAJ Experiencia Laboral
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Resultado: 

 

a) Para el consultorio jurídico de Los Lagos, el comité acuerda el avance de 5 candidatos/as.  

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
Corporación de Asistencia Judicial de la Región del Biobío 

Dirección de Recursos Humanos 
 
  

N° RUT Cert. Título Cédula Cert. Ant. Cert. Inh. Cert. CAJ CUMPLE

50 o + (15)

Entre 30 y 

49(10)

Entre 8 y 

29 (5)

3 o más 

(15) Entre 2 y 3 Entre 1 y 2

3 o más 

(15) Entre 2 y 3 Entre 1 y 2

Mín 25 Máx 

45 % Logro ESTADO

1 202347XXX NO SI NO SI NO APLICA NO

9 193505XXX NO SI SI SI NO APLICA NO

11 206417XXX NO SI NO SI NO APLICA NO

12 158156XXX NO SI NO SI NO APLICA NO

14 206170XXX SI SI SI NO NO APLICA NO

15 216536XXX NO SI SI SI NO APLICA NO

20 191105XXX NO SI SI SI NO APLICA NO

23 202436XXX NO SI NO SI NO APLICA NO

27 188519XXX SI SI SI SI NO APLICA SI 10 10 22,22% AVANZA

30 199383XXX NO SI SI SI NO APLICA NO

32 191747XXX NO SI SI SI NO APLICA NO

34 158348XXX NO SI SI SI NO APLICA NO

36 201350XXX SI SI SI SI NO APLICA SI 15 15 33,33% AVANZA

45 267054XXX NO SI SI SI NO APLICA NO

51 188709XXX NO NO NO NO NO APLICA NO

RÍO BUENO

RESULTADOSANTECEDENTES FORMALES Capacutación Experiencia CAJ Experiencia Laboral

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Resultado: 

 

a) Para el consultorio jurídico de Río Bueno, el comité acuerda el avance de 2 candidatos/as. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
Corporación de Asistencia Judicial de la Región del Biobío 

Dirección de Recursos Humanos 
 
  

N° RUT Cert. Título Cédula Cert. Ant. Cert. Inh. Cert. CAJ CUMPLE
50 o + (15)

Entre 39 y 

49(10)

Entre 8 y 

29 (5) 3 o más (15) Entre 2 y 3 Entre 1 y 2

3 o más 

(15) Entre 2 y 3 Entre 1 y 2

Mín 25 Máx 

45 % Logro ESTADO

1 208997XXX NO SI NO NO NO APLICA NO

2 144239XXX NO SI SI SI NO APLICA NO

3 197899XXX SI SI SI SI NO APLICA SI 15 15 33,33% AVANZA

4 168681XXX NO SI SI SI NO APLICA NO

5 190300XXX NO SI SI SI NO APLICA NO

6 199383XXX NO SI SI SI NO APLICA NO

FUTALEUFÚ

RESULTADOSANTECEDENTES FORMALES CapacItación Experiencia CAJ Experiencia Laboral

N° RUT Cert. Título Cédula Cert. Ant. Cert. Inh. Cert. CAJ CUMPLE
50 o + (15)

Entre 30 y 

49(10)

Entre 8 y 29 

(5)

3 o más 

(15) Entre 2 y 3 Entre 1 y 2

3 o más 

(15) Entre 2 y 3 Entre 1 y 2 Mín 25 Máx 45 % Logro ESTADO

1 205337XXX SI SI SI SI NO APLICA SI 5 5 11,11% AVANZA

4 193666XXX NO SI SI NO NO APLICA NO

6 181604XXX NO SI SI SI NO APLICA NO

8 144239XXX NO SI SI SI NO APLICA NO

11 129170XXX NO SI NO NO NO APLICA NO

14 140859XXX SI SI SI SI NO APLICA SI 5 5 11,11% AVANZA

15 182049XXX SI SI SI SI NO APLICA SI 15 15 33,33% AVANZA

16 152819XXX SI SI SI SI NO APLICA SI 15 15 30 66,67% AVANZA

19 178916XXX NO SI SI SI NO APLICA NO

20 173606XXX NO SI NO NO NO APLICA NO

23 199422XXX NO SI SI SI NO APLICA NO

27 192841XXX SI SI SI SI NO APLICA SI 0 0,00% NO AVANZA

34 195841XXX NO SI SI SI NO APLICA NO

35 197598XXX SI NO NO NO NO APLICA NO

39 195555XXX NO SI SI SI NO APLICA NO

40 209061XXX NO SI SI SI NO APLICA NO

42 199383XXX NO SI SI SI NO APLICA NO

FRUTILLAR

RESULTADOSANTECEDENTES FORMALES Capacutación Experiencia CAJ Experiencia Laboral

EVALUACIÓN FORMAL Y CURRICULAR REGIÓN DE LOS LAGOS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Resultado: 

 

a) Para el consultorio jurídico de Río Bueno, el comité acuerda el avance de 1 candidato/a. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
Corporación de Asistencia Judicial de la Región del Biobío 

Dirección de Recursos Humanos 
 
  

N° RUT Cert. Título Cédula Cert. Ant. Cert. Inh. Cert. CAJ CUMPLE
50 o + (15)

Entre 39 y 

49(10)

Entre 8 y 29 

(5) 3 o más (15) Entre 2 y 3 Entre 1 y 2 3 o más (15) Entre 2 y 3 Entre 1 y 2

Mín 25 

Máx 45 % Logro ESTADO

1 205337XXX SI SI SI SI NO APLICA SI 5 5 11,11% NO AVANZA

4 205721XXX NO NO NO NO NO APLICA NO

7 125400XXX NO SI SI SI NO APLICA NO

8 152470XXX SI SI SI SI NO APLICA SI 15 15 30 66,67% AVANZA

9 165239XXX NO SI SI SI NO APLICA NO

10 176332XXX NO SI NO NO NO APLICA NO

13 196581XXX NO SI NO NO NO APLICA NO

14 143700XXX SI SI SI SI NO APLICA SI 0 0,00% NO AVANZA

17 162365XXX NO SI SI SI NO APLICA NO

20 181604XXX NO SI SI SI NO APLICA NO

25 188013XXX SI SI SI SI NO APLICA SI 0 0,00% NO AVANZA

28 144239XXX SI SI SI SI NO APLICA SI 0 0,00% NO AVANZA

32 179236XXX SI SI SI SI NO APLICA SI 15 15 33,33% AVANZA

34 165259XXX SI SI SI SI NO APLICA SI 15 15 30 66,67% AVANZA

36 204931XXX NO SI NO SI NO APLICA NO

42 208457XXX NO SI NO NO NO APLICA NO

43 182059XXX NO SI SI SI NO APLICA NO

45 102829XXX SI SI SI SI SI SI 15 15 30 66,67% AVANZA

48 172343XXX SI SI SI SI NO APLICA SI 15 15 33,33% AVANZA

58 191501XXX SI SI SI SI NO APLICA SI 0 0,00% NO AVANZA

59 196736XXX SI SI SI SI NO APLICA SI 0 0,00% NO AVANZA

61 182049XXX SI SI SI SI NO APLICA SI 15 15 33,33% AVANZA

63 203127XXX SI SI NO SI NO APLICA NO

64 152819XXX SI SI SI SI NO APLICA SI 15 15 30 66,67% AVANZA

66 135935XXX SI SI SI SI NO APLICA SI 0 0,00% NO AVANZA

68 178916XXX NO SI SI SI NO APLICA NO

69 173606XXX NO SI NO NO NO APLICA NO

71 168944XXX NO SI SI SI NO APLICA NO

73 859675XXX SI SI SI SI NO APLICA SI 15 15 33,33% AVANZA

76 197899XXX SI SI SI SI NO APLICA SI 15 15 33,33% AVANZA

77 282189XXX SI SI SI SI NO APLICA SI 10 10 22,22% NO AVANZA

78 142247XXX SI SI SI SI NO APLICA SI 5 15 20 44,44% AVANZA

80 152789XXX NO SI SI SI NO APLICA NO 0 0,00% NO AVANZA

81 199422XXX NO SI SI SI NO APLICA NO 0 0,00% NO AVANZA

84 128697XXX SI SI SI SI NO APLICA SI 0 0,00% NO AVANZA

85 200656XXX NO SI SI SI NO APLICA NO 0 0,00% NO AVANZA

87 192841XXX SI SI SI SI NO APLICA SI 0 0,00% NO AVANZA

89 199383XXX NO SI SI SI NO APLICA NO 0 0,00% NO AVANZA

91 198782XXX SI SI SI SI NO APLICA SI 15 15 33,33% AVANZA

92 131671XXX SI SI SI SI NO APLICA SI 0 0,00% NO AVANZA

96 157125XXX SI SI SI SI NO APLICA SI 15 15 33,33% AVANZA

97 172991XXX SI SI NO NO NO APLICA NO

98 180531XXX NO SI SI SI NO APLICA NO 0 0,00% NO AVANZA

PUERTO MONTT

RESULTADOSANTECEDENTES FORMALES Capacitación Experiencia CAJ Experiencia Laboral

Resultado: 

 

a) Para el consultorio jurídico de Frutillar, el comité acuerda el avance de 4 candidatos/as. 
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N° RUT Cert. Título Cédula Cert. Ant. Cert. Inh. Cert. CAJ CUMPLE
50 o + (15)

Entre 39 y 

49(10)

Entre 8 y 29 

(5) 3 o más (15) Entre 2 y 3 Entre 1 y 2 3 o más (15) Entre 2 y 3 Entre 1 y 2

Mín 25 

Máx 45 % Logro ESTADO

106 199847XXX NO SI SI SI NO APLICA NO 0 0,00% NO AVANZA

107 195841XXX NO SI SI SI NO APLICA NO 0 0,00% NO AVANZA

108 173641XXX SI SI SI SI NO APLICA SI 5 5 11,11% NO AVANZA

109 197598XXX SI NO NO NO NO APLICA NO

111 172231XXX NO SI NO NO NO APLICA NO

118 195555XXX NO SI SI SI NO APLICA NO

124 128697XXX SI SI SI SI NO APLICA SI 15 15 33,33% AVANZA

127 209061XXX NO SI SI SI NO APLICA NO

128 216903XXX SI SI SI SI NO APLICA SI 15 15 33,33% AVANZA

130 178904XXX NO SI SI SI NO APLICA NO

133 117086XXX SI SI SI SI NO APLICA SI 5 5 11,11% NO AVANZA

134 196756XXX SI SI SI SI NO APLICA SI 5 5 11,11% NO AVANZA

89 199383XXX NO SI SI SI NO APLICA NO

PUERTO MONTT

RESULTADOSANTECEDENTES FORMALES Capacitación Experiencia CAJ Experiencia Laboral

N° RUT Cert. Título Cédula Cert. Ant. Cert. Inh. Cert. CAJ CUMPLE
50 o + (15)

Entre 39 y 

49(10)

Entre 8 y 29 

(5)

3 o más 

(15) Entre 2 y 3 Entre 1 y 2

3 o más 

(15) Entre 2 y 3 Entre 1 y 2

Mín 25 

Máx 45 % Logro ESTADO

1 181604XXX NO SI SI SI NO APLICA NO

2 144239XXX NO SI SI SI NO APLICA NO

3 182049XXX SI SI SI SI NO APLICA SI 15 15 33,33% AVANZA

4 152819XXX SI SI SI SI NO APLICA SI 15 15 30 66,67% AVANZA

5 178916XXX NO SI SI SI NO APLICA NO

6 179138XXX SI SI SI SI NO APLICA SI 0 0,00% NO AVANZA

7 199383XXX NO SI SI SI NO APLICA NO

LOS MUERMOS

RESULTADOSANTECEDENTES FORMALES Capacutación Experiencia CAJ Experiencia Laboral

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Resultado: 

 

a) Para el consultorio jurídico de Puerto Montt, el comité acuerda el avance de 14 candidatos/as. 
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N° RUT Cert. Título Cédula Cert. Ant. Cert. Inh. Cert. CAJ CUMPLE
50 o + 

(15)

Entre 39 y 

49(10)

Entre 8 y 

29 (5)

3 o más 

(15) Entre 2 y 3 Entre 1 y 2

3 o más 

(15) Entre 2 y 3

Entre 1 y 

2 Mín 25 Máx 45 % Logro ESTADO

1 205337XXX SI SI SI SI NO APLICA SI 5 5 11,11% AVANZA

2 144239XXX NO SI SI SI NO APLICA NO

3 172131XXX NO SI SI SI NO APLICA NO

4 165259XXX SI SI SI SI NO APLICA SI 15 15 30 66,67% AVANZA

5 102829XXX SI SI SI SI SI SI 15 15 30 66,67% AVANZA

6 182049XXX SI SI SI SI NO APLICA SI 15 15 33,33% AVANZA

7 192841XXX SI SI SI SI NO APLICA SI 0 0,00% NO AVANZA

8 180531XXX NO SI SI SI NO APLICA NO

9 199383XXX NO SI SI SI NO APLICA NO

RÍO NEGRO/PURRANQUE

RESULTADOSANTECEDENTES FORMALES Capacutación Experiencia CAJ Experiencia Laboral

Resultado: 

 

a) Para el consultorio jurídico de Los Muermos, el comité acuerda el avance de 2 candidatos/as. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Resultado: 

 

a) Para el consultorio jurídico de Río Negro/Purranque, el comité acuerda el avance de 4 candidatos/as. 

 

 

2. ANÁLISIS COMITÉ DE SELECCIÓN 

 

 El Comité de Selección señala mediante el presente que, la facultad a la cual se acoge respecto de recomendar el 
avance de más candidatos corresponde al análisis por unidad y desempeño del candidato a la fecha, por tanto, sólo se 
considerarán las excepciones ya señaladas en aquellas unidades donde existe un número bajo de candidatos. Se convocará a 
la siguiente etapa y final  a quienes avanzaron. 
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Para constancia firman: 

 
 

 

 

 

Miriam Figueroa Parra 

En representación de la Directora 

(s) de Recursos Humanos 

CAJ Biobío 

 

 

 

Verónica Sepúlveda Sánchez 

En representación del Director de 

Acceso a la Justicia 

CAJ Biobío 

 

Elizabeth Velozo Ramos 

Directora de Administración y 

Finanzas 

CAJ Biobío 

 

Loreto Dueñas Joost 

Directora Regional Los Ríos 

CAJ Biobío 
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Francisca Sólo de Saldívar Cillero 

En representación del Director 

Regional Ñuble 

CAJ Biobío 

 

 

Rodrigo Díaz 

En representación de la Directora 

Regional de Los Lagos 

CAJ Biobío 

 

 

 

 

 

Gema Núñez 

Abogada jefe Río Bueno 

CAJ Biobío  

 

 

Walter Flores 

Abogado jefe Futaleufú 

CAJ Biobío 

 

 

 

Erik Vilches 

Abogado jefe San Ignacio  

CAJ Biobío 
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Ana Doris Sandoval  

Abogada jefe Yungay 

CAJ Biobío 

 

 

 

Juan Carlos Acevedo 

Abogado jefe Río Negro 

CAJ Biobío 

 
 

Andrés Muller 

Abogado jefe Provincial 

CAJ Biobío 

 

 

Valeska Moyano Díaz 

Abogada jefe Chiguayante 

CAJ Biobío 
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David Fierro Moraga 

Abogado jefe Florida 

CAJ Biobío 

 

 

 

 

23 de junio del 2026. 


